0 Anke Kalonji Kabeya - Rechtsanwidiltin - Trainerin - Coach - Hypnotherapist (ABH)
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Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat - mogliche Trainingsinhalte:
—-Rechte und Pflichten

—-Arbeitgeber- und Arbeitnehmerinteressen
—-Personlichkeiten auf beiden Seiten

—-Starken und Schwachen in der bisherigen Zusammenarbeit
—-gemeinsame Ziele

—-Konfliktherde

-typische Konfliktverlaufe

-Umgang mit Konflikten

-Pflege der vertrauensvollen Zusammenarbeit
—-Zugestandnisse an die Arbeithehmervertretung
-Langfristige Planung der Zusammenarbeit

-RegelmaBige Treffen mit dem Betriebsrat/ Wirtschaftsausschuf3
-Behandlung von Einzelfallen

-Unterstitzung des Betriebsrats

-Information des Betriebsrats

-Teilnahme an Betriebsratssitzungen

-Lieblingsthemen des Betriebsrats

-Taktische Planung der Zusammenarbeit
-Personalpolitische Themen und deren Zeitpunkte
—-Verhandlungen mit der Arbeitnehmervertretung
-Gerichtliche Auseinandersetzungen

—-Ausstattung des Betriebsrats

—-Betriebsratswahlen

-Fdrderung von Betriebsraten

-Trennung von Betriebsratsmitgliedern

—-Personliche Interessen einzelner Betriebsratsmitglieder

—Betriebsrat und Personalabbau



