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Personalmanagement (fur kleine Unternehmen) - mdgliche Trainingsinhalte:
-Arbeitsrecht: Grundlagen und notwendiges Wissen
-HR- Prozesse
—-Urlaub
—Fihrung in kleinen Unternehmen
-Kernkompetenzen
-Schlusselqualifikationen
-Nachfolgeregelungen
—-Personalplanung
-Mitarbeitergesprache
-Konfliketmanagement
-Personalentwicklung
—-Personalauswahl
-Bewerbermanagement
-Vergltungssysteme
—Zeiterfassung
—-Personalpolitik
—Leitlinien
-Teilzeit
-Arbeitszeitregelungen
-Arbeitsrechtliches Fihrungswissen
-Stellenbeschreibungen
—-Praktikanten
—-Auszubildende
-Bonussysteme
—-FGhrungskultur
-Work-Life-balance

-Altersvorsorge



